Die praktische Ausbildung erfolgt in folgenden
Institutionen des Gesundheitswesens:

- St. Johannes-Hospital Varel

- St. Bernhard-Hospital Brake

« Caritas Sozialstation Varel-Wilhelmshaven

- St. Marien- Stift Varel

« GPS Wilhelmshaven

« St. Rochus-Hospital Fachklinik fiir Psychiatrie
und Psychotherapie Telgte

« Pauline-Ahlsdorff-Haus Wilhelmshaven

«Wohnheim Friedenstra3e Wilhelmshaven

« Nordwest-Krankenhaus Sanderbusch

« Kinder- und Jugendhospiz Wilhelmshaven

« Mutter-Kind-Klinik Friesenhorn

« und in weiteren Einrichtungen

B ... Wirbieten unseren Auszubildenden

im Rahmen des europdischen For-
derprogramms Erasmus + die Mdglichkeit innerhalb
der praktischen Ausbildung ein internationales Prakti-
kum zu absolvieren.
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St. Bernhard-Hospital, Brake

Gesundheits- und Krankenpflegeschule am St. Johannes-Hospital
Schulleitung: Kristina Loeffler

Oldenburger Stralle 11 - 26316 Varel

Tel.: 044 51/920 2020
Fax: 044 51 /920 2029

info@gkps-varel.de
www.gkps-varel.de

Postanschrift:
Bleichenpfad 9 - 26316 Varel
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DEINE ZUKUNFT ...

... e¢ine Ausbildung zum/zur
Gesundheits- und Krankenpfleger/in

St. Johannes-Hospital
VAREL
Gesundheits- & Krankenpflegeschule

Das Bediirfnis, gesund zu sein und zu bleiben,
gewinnt immer mehr an Bedeutung und Auf-
merksamkeit. Stress und Hektik begleiten unser
tagliches Leben. Der permanente Wunsch nach
Gesundheit und mehr Lebensqualitat ist in den
letzten Jahren bestéandig gewachsen.

Es ist heute und in Zukunft wichtiger denn je,
kranke Menschen schnell wieder gesund zu pfle-
gen und gesunde und vitale Menschen fit und
aktiv zu erhalten. Mit dem Wandel des Gesund-
heitswesens hat sich neben dem Namen auch
das Berufsbild der/s Krankenschwester/-pflegers
geandert und nennt sich nun ,Gesundheits- und
Krankenpfleger/ in“. Das Berufsbild umfasst nicht
,nhur” die Bereiche Medizin und Pflege, sondern
auch die gesundheitsférdernde Beratung und Be-
treuung interessierter und bediirftiger Menschen.
Und dbrigens: Der Beruf des/der Gesundheits-
und Krankenpflegers/ in ist schon lange keine
Frauendoméane mehr.

Nutze deine Chance und werde ein wichtiger
Teil des sich rasend entwickelnden Marktes des
Gesundheitswesens. Zahlreiche gute berufliche
Perspektiven bieten sich dir nach der erfolgreich
abgeschlossenen Ausbildung.

Unternehmensvorstellung:

Diefriesischen Krankenhauser Nordwest-Kranken-
haus Sanderbusch in Sande und das St. Johannes-
Hospital in Varel haben sich zu den Friesland Kili-
niken zusammengeschlossen. Jedes Krankenhaus
des Verbundes ist eine selbststandige Einrichtung
geblieben. Das St. Johannes-Hospital Varel und
das Nordwest-Krankenhaus Sanderbusch haben
sich im Oktober 2016 als gleichberechtigte Part-
ner unter dem Dach der Holding ,Friesland-Klin-
ken” zusammengeschlossen. Der Trager des St.
Johannes-Hospitals hat eine eigenstéandige Ge-
sundheits- und Krankenpflegeschule in Varel.

Die praktische Ausbildung wird schwerpunktma-
Big im St. Johannes-Hospital und im St. Bernhard-
Hospital absolviert. Die theoretische Ausbildung
findet in der Gesundheits- und Krankenpflege-
schule des St. Johannes-Hospitals in Varel statt.

Ausbildungsvorausetzungen:

- der Realschulabschluss (Sekundarstufe )
oder

« der Hauptschulabschluss mit einer abge-
schlossenen Berufsausbildung oder

- der Hauptschulabschluss mit dem erfolg-
reichen Abschluss einer zweijahrigen Berufs-
fachschule

Ausbildungsinhalte:
« 2.100 Theoriestunden
« 2.500 Praxisstunden

Unsere theoretische Ausbildung erfolgt nach dem
schuleigenen Curriculum unter Berlicksichtigung
des Krankenpflegegesetzes und der Ausbildungs-
und Priifungsverordnung fiir die Berufe in der
Krankenpflege von 2004. Es werden zahlreiche
Kenntnisse des Gesundheitswesens vermittelt,
die im praktischen Teil der Ausbildung in den ver-
schiedenen Einrichtungen der Friesland-Kliniken
angewandt werden.

Die Ausbildungsvergiitung (brutto):

1. Ausbildungsjahr: 1.090,69 Euro
2. Ausbildungsjahr: 1.152,07 Euro
3. Ausbildungsjahr: 1.253,38 Euro

Weiterbildungsmoglichkeiten:

Nach der Ausbildung in der Gesundheits- u.
Krankenpflege gibt es vielfdltige Moglichkeiten,
sich durch eine Weiterbildung oder durch ein
Studium zu qualifizieren.

Mégliche Fachweiterbildungen

berufsbegleitend:

« Intensiv- und Andsthesiepflege
« Psychiatriefachpflege

+ Onkologiefachpflege

« Operationsassistenz

« Rehabilitationsfachpflege

« Hygienefachkraft in der Pflege

Eine Einrichtung der
Friesland
KLINIKEN



